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Wiadomosci

Piatek, 11 grudnia 2020

Nabodr na stanowisko urzednicze

OGLOSZENIE O NABORZE
Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka

oglasza nabor na stanowisko urzednicze

1. Miejsce wykonywania pracy: Urzad Miasta Sucha Beskidzka, ul. Mickiewicza 19, 34-200
Sucha Beskidzka.

2. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,
3) wyksztalcenie wyzsze i minimum trzy letnie doswiadczenie zawodowe,

4) umiejetnosé redagowania artykutéw prasowych i newsow

5) posiadanie doswiadczenia redakcyjnego,

6) doswiadczenie w pracy dziennikarza,

7) znajomos¢ tematyki lokalnej i samorzadowej,

8) umiejetnos¢ obstugi komputera oraz swobodnego poruszania sie w sieci komputerowej,

9) samodzielnos¢, doktadno$¢, zaangazowanie w prace, systematycznosé,

odpowiedzialno$¢, punktualnos¢, wysoka kultura osobista,

10) umiejetnosé dobrej organizacji pracy i efektywnego wykorzystania czasu pracy



11) komunikatywnos¢, wnikliwosé, kreatywnosé, inicjatywa i dyspozycyjnosc,

12) umiejetnos¢ wykonywania zdje¢ prasowych.

13) nieposzlakowana opinia,

3. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztatcenie wyzsze humanistyczne / preferowane dziennikarskie, polonistyczne /

2) znajomosc¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, prawo prasowe,

3) latwosc¢ przekazywania informacji,

4) umiejetnos¢ stosowania i interpretacji obowiazujacych przepiséw,

4. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Redagowanie, wydawanie i dystrybucja miesiecznika samorzadowego ,Ziemia Suska”, w

tym:

a) wyszukiwanie tematow do wydania miesiecznika,

b) opracowywanie i redagowanie artykuléw prasowych,

c) wykonywanie zdje¢ prasowych,

d) dokonywanie obrobki tekstu w materiatach nadestanych do redakcji gazety,

e) poszukiwanie autoréw i nawiazywanie wspotpracy z nimi,

f) przygotowywanie materiatdw prasowych do sktadu, archiwizowanie materiatow

prasowych,

g) prowadzenie spraw administracyjno-finansowych zwigzanych z wydawaniem i dystrybucja

gazety.

2) Uczestniczenie w imprezach okolicznosciowych, wydarzeniach spoteczno- kulturalnych

itp. w charakterze dziennikarza-sprawozdawcy.



3) Odpowiedzialnos¢ za kontakty Urzedu Miasta z mediami, wspdtpraca w zakresie

realizowanych zadan,

4) Monitorowanie mediow,

5) Prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem aktualnych informacji na strone

internetowa dotyczacych wydarzen z zycia miasta.

6) Koordynowanie informacji przekazywanych do wiadomosci publicznej,

7) Uczestnictwo w przygotowywaniu wydarzen o charakterze reprezentacyjnym z udziatem

przedstawicieli miasta.

8) Promowanie miasta Sucha Beskidzka

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Rodzaj umowy: umowa o prace.

Wymiar czasu pracy: 1/1 etat tj. 40 godzin tygodniowo / 8 godzin dziennie

Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie.

Uzytkowanie sprzetu biurowego ( drukarka, skaner, kserokopiarka)

Kontakt z klientami: telefoniczny, bezposredni, poczta elektroniczna

6. Wskaznik zatrudnienia oso6b niepelmosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia
0so6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i

spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wynosi ponizej 6%.

7. Wymagane dokumenty:



1) podpisany zyciorys (CV) z informacjami o wyksztatceniu z opisem dotychczasowego
przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy adres korespondencyjny, adres e-mail i nr telefonu

kontaktowego,

2) podpisany list motywacyjny,

3) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popelmione umyslnie sScigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych

(w przypadku zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),

4) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na danym

stanowisku,

5) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

6) kserokopie Swiadectw pracy lub poswiadczenie zatrudnienia potwierdzajace wymagany

staz pracy,

7) ewentualnie kopie innych dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych posiadane

kwalifikacje,

8) do wymaganych dokumentow aplikacyjnych nalezy dodatkowo dotqczyc¢ zgode na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji (druk do pobrania ze strony

Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta)

RODO - Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych kandydatéw do
zatrudnienia w Urzedzie Miasta Sucha Beskidzka dostepna jest na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac:

1) osobiscie w Urzedzie Miasta Sucha Beskidzka ul. Mickiewicza 19,

2) poczta na adres: Urzad Miasta Sucha Beskidzka, 34-200 Sucha Beskidzka ul .Mickiewicza
19,

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ dopiskiem: ,Dotyczy oferty pracy ”


https://bip.malopolska.pl/umsuchabeskidzka,a,1716101,klauzula-oraz-zgoda-na-przetwarzanie-danych-osobowych-kandydata-do-pracy.html
https://bip.malopolska.pl/umsuchabeskidzka,a,1716101,klauzula-oraz-zgoda-na-przetwarzanie-danych-osobowych-kandydata-do-pracy.html
https://bip.malopolska.pl/umsuchabeskidzka,a,1716101,klauzula-oraz-zgoda-na-przetwarzanie-danych-osobowych-kandydata-do-pracy.html
https://bip.malopolska.pl/umsuchabeskidzka,a,1716101,klauzula-oraz-zgoda-na-przetwarzanie-danych-osobowych-kandydata-do-pracy.html

Skladanie dokumentow:

1) termin sktadania dokumentéw do dnia 22 grudnia 2020 r. do godz. 15:30, liczy sie
data wptywu do Urzedu Miasta Sucha Beskidzka,

2) aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Miasta po wyzej okreslonym terminie nie beda

rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

1) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 33 874 95 31,

2) osoby speiniajace wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostana powiadomione

telefonicznie lub droga elektroniczna o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji,

Planowane zatrudnienie od dnia 1 stycznia 2021 r.



