Zatgcznik Nr 1

do Zarzqdzenia Nr 846/26
Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka
zdnia 3 wrzesnia 2026 roku

PROJEKT

PROGRAM WSPOEPRACY GMINY SUCHA BESKIDZKA Z ORGANIZACIAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU O DZIAEALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
1 O WOLONTARIACIE NA ROK 2027

WSTEP
Zawartosé Programu

Program Wspdipracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzagdowymi oraz

podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2027 okresla w szczegoinosci:
1. Cel gtowny i cele szczegotowe Programu.

Zasady wspotpracy.

Zakres przedmiotowy wspotpracy.

Formy wspotpracy.

Priorytetowe zadania publiczne.

Okres realizacji Programu.

Sposab realizacji Programu.

Wysokosc srodkdw planowanych na realizacje Programu.

Sposob oceny realizacji Programu.

10. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przehiegu konsultacji.

11. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

W00 g L

Zaktadane efekty realizacji Programu

Celem Programu jest zwigkszenie efektywnosci realizacji zadan publicznych poprzez
wykorzystanie potencjatu, wiedzy, doswiadczenia i aktywnosci organizacji pozarzadowych
oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, a takze zwiekszenie udziatu
mieszkaricdw w Zyciu spofecznym Gminy. Wspdipraca Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi powinna przyczynia¢ sie do lepszego rozpoznawania potrzeb
mieszkaricdw, podnoszenia jakosci realizowanych zadan publicznych, racjonalnego
wykorzystania srodkéw publicznych oraz rozwijania aktywnosci obywatelskiej.

Niniejszy Program stanowi element polityki spoteczno-finansowej Gminy Sucha Beskidzka.
Zostat opracowany z uwzglednieniem dotychczasowej wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi, doswiadczenri wynikajgcych z realizacji zadan publicznych oraz potrzeb
lokalnej spotecznosci.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1. Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338, z péin. zm.);
2. Programie — nalezy przez to rozumieé¢ Program Wspétpracy Gminy Sucha Beskidzka
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy, na rok 2027;
3. Zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne, o ktérym mowa
w art. 4 ust. 1 Ustawy;
4. Podmiotach Programu - naleiy przez to rozumiec organizacje pozarzgdowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy;
5. Konkursie — naleZy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2i art. 13 Ustawy;
6. Dotacji — nalezy przez to rozumiec dotacje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1483, z p6zn.
zm.)
2. Postanowienia Programu majg zastosowanie réwniez do zarzadzen Burmistrza Miasta
Sucha Beskidzka wydawanych w celu jego realizacji oraz do innych dziatai
podejmowanych przez Gmine w ramach wspdipracy z Podmiotami Programu.

ROZDZIAL 2
CEL GEOWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym Programu jest ksztattowanie i wzmacnianie wspofpracy pomiedzy
Gming Sucha Beskidzka, a Podmiotami Programu w celu efektywnego
wykorzystania aktywnosci spotecznej do zaspokajania potrzeb mieszkancow oraz
podnoszenia jakosci ich zycia.

2. Cele szczegétowe Programu obejmuja:

1. Usprawnianie i systematyzowanie wspoipracy pomiedzy Gming,
a Podmiotami Programu; ‘

2. Wykorzystanie potencjafu organizacji pozarzadowych w realizacji zadan
publicznych;

3. Integracje lokalnych organizacji pozarzgdowych;

4. Promowanie dzialalnosci organizacji pozarzadowych oraz wspieranie
podejmowanych przez nie inicjatyw;

5. Zwiekszenie liczby zadari publicznych realizowanych wspdlnie przez Gmine
i Podmioty Programu;

6. Wzmacnianie odpowiedzialnosci organizacji pozarzadowych za rozwoj
lokalnej spotecznosci;

7. Tworzenie warunkdw do powstawania inicjatyw spotecznych oraz rozwoju
lokalnych struktur obywatelskich;

8. Racjonalne i efektywne wykorzystywanie srodkéw publicznych;

9. Pomoc organizacjom pozarzgdowym w pozyskiwaniu srodkéw finansowych
z innych Zrodet.

Strona 2z 12



ROZDZIAL 3
ZASADY WSPOLPRACY

Wspétpraca Gminy z Podmiotami Programu odbywa sie na zasadach:

1.

Pomocniczosci — Gmina wspiera aktywnosé obywatelska i powierza realizacje
zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym w zakresie, w jakim s3 one zdolne
do ich realizacji;

Suwerennosci stron - Gmina i Podmioty Programu zachowujg wzajemng
niezaleinos¢ oraz autonomie w realizacji swoich zadari;

Partnerstwa — strony wspdtpracy podejmuja dziatania na zasadach dobrowolnoéci,
wzajemnego zaufania i poszanowania swoich kompetencii;

Efektywnosci — strony wspotpracy daza do osiggania najlepszych efektéw przy
racjonalnym wykorzystaniu érodkéw publicznych;

Uczciwej konkurencji — Gmina zapewnia rowne traktowanie Podmiotéw Programu
ubiegajacych sie o realizacje zadan publicznych;

Jawnosci — Gmina udostepnia informacje dotyczace zasad i form wspdtpracy oraz
zapewnia przejrzystos¢ podejmowanych dziatan, z zachowaniem obowigzujgcych
przepisow prawa.

ROZDZIAL 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Wspdtpraca Gminy z Podmiotami Programu obejmuje sfere zadaid publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 Ustawy, w szczegdlnosci w zakresie:

1.
2.
3.

o

9.
10

13.

Kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego.

Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

Dziatalnosci na rzecz dzieci i mfodziezy, w tym pracy z miodzieig oraz wypoczynku
dzieci i mtodziezy.

Ratownictwa, ochrony ludnosci i obrony cywilnej.

Turystyki i krajoznawstwa.

Ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej.

Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

. Promog;ji i organizacji wolontariatu.
11
12.

Dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

Dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym.
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14. Dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw wymienionych
w art. 3 ust. 3 Ustawy.

ROZDZIAL 5
FORMY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy z Podmiotami Programu moze mie¢ charakter finansowy
i pozafinansowy.

10.

11.

2. Wspétpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w szczegdlnosci poprzez:
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych w formie powierzenia lub wspierania
wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje, na zasadach okredlonych
w Ustawie;
2. Zlecanie realizacji zadari publicznych z pominigciem otwartego konkursu
ofert, na zasadach okreslonych w art. 19a Ustawy.
3. Wspdtpraca o charakterze pozafinansowym moie odbywaé sie w szczegdlnosci
poprzez:
1. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

miedzy innymi za posrednictwem Miesiecznika Samorzadowego ,Ziemi
Suskiej”, strony internetowej Gminy oraz Biuletynu Informacji Publicznej,
a takze podczas spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych.
Prowadzenie i wykorzystywanie bazy adresowej oraz listy mailingowej
organizacji pozarzadowych.

Konsultowanie z Podmiotami Programu projektéw aktdw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci, na zasadach okreslonych
w obowigzujgcych przepisach oraz w uchwale Rady Miejskiej w Suchej
Beskidzkiej Nr XLII/271/10 z dnia 21 wrze$nia 2010 roku w sprawie:
konsultacji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 wust. 3 ustawy o dziatalnoici pozytku publicznego
i o wolontariacie projektdw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;
Wspdlne rozpoznawanie potrzeb spotecznych oraz diagnozowanie
probleméw lokalnej spotecznosci.

Koordynowanie dziatar podejmowanych przez Podmioty Programu i Gmine
w zakresie realizacji zadan publicznych.

Pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrédet.

Utatwianie kontaktéw organizacji pozarzagdowych z innymi instytucjami
i organizacjami.

Udzielanie, w miare mozliwosci, pomocy technicznej, szkoleniowej
i informacyjnej.

Udostepnianie, na zasadach okreélonych odrebnymi przepisami,
pomieszczen i ohiektow nalezacych do Gminy.

Promowanie  dziatalnosci  Podmiotéw  Programu w  lokalnych
i ponadlokalnych srodkach przekazu.

Strona4212



L

12. Udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspéipracujgcym
z Gmina.

13. Obejmowanie przedsiewziec organizowanych przez Podmioty Programu
honorowym patronatem Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka.

ROZDZIAL 6

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

W 2027 roku priorytetowe zadania publiczne bedg realizowane w nastepujacych
obszarach:

i. KULTURA, SZTUKA, OCHRONA DGBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO

L

8.

9.

Przygotowanie i realizacja oprawy artystycznej imprez i wydarzer arganizowanych
przez Miasto Sucha Beskidzka;

Promowanie dziatalnosci kulturalnej i artystycznej oraz dorobku lokalnych
tworcow, zespotéw i organizacji pozarzadowych;

Podejmowanie dziatart na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
wspieranie dziatalnosci zespofdw, grup i innych form aktywnosci artystycznej
mieszkancéw:

Prowadzenie edukacji kulturalnej i artystycznej, w szczegdlnoéci poprzez
organizowanie warsztatéw, zajeé, spotkari i innych form rozwijania zainteresowar
mieszkaricow;

Prowadzenie edukacji muzycznej oraz wspieranie rozwoju uzdolniert muzycznych
mieszkancdw;

Organizowanie wystaw, koncertow, spotkan, konkurséw, przegladéw i innych
przedsiewzie¢ kulturalnych;

Organizowanie warsztatéw i przedsiewziec z zakresu roznych dziedzin sztuld, w tym
fotografii, plastyki, muzyki, rekodzieta i innych form twérezosci;
Dokumentowanie, upowszechnianie i promowanie historii, tradycji, kultury
i dziedzictwa Suchej Beskidzkiej oraz regionu;

Ochrona, dokumentowanie i popularyzowanie lokalnego dziedzictwa kulturowego;

10. Podejmowanie dziatari na rzecz zwiekszania uczestnictwa mieszkaricow w 2yciu

kulturalnym Miasta;

11. Wspieranie inicjatyw kulturalnych realizowanych przez organizacje pozarzadowe

na rzecz mieszkancow Suchej Beskidzkiej.

2. WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ

1.

LU

Przygotowanie i udziat w lokalnych, regionalnych, ogélnopolskich | miedzynarodowych
wydarzeniach sportowych;

Szkolenie sportowe dzieci | mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych;
Organizacja obozéw i zgrupowan sportowych;

Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych;

Podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju fizycznego mieszkaricow Miasta.
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4.
5.
6.

3. DZIALALNOSC NA RZECZ DZIEC) | MLODZIEZY, W TYM PRACY Z MLODZIEZA ORAZ
WYPOCZYNEK DZIECI | MLODZIEZY
i,
2

Organizacia potkolonii 1innych form wypoczynku dia 42iedi | miodziely;
Wspieranie organizacji wyjazdowych i stacjonarnych form wypoczynku dzieci
i modziezy;

Wspieranie dziatalnodci rozwijajacej zainteresowania i uzdolnienia dzieci
i mtodziely.

4, RATOWNICTWO, OCHRONA LUDNOSCI | OBRONA CYWILNA
- it
2.

Organizacja zawoddw i mistrzostw z zakresu ratownictwa medycznego;
Organizacja konkursow, zawodow i turniejdw dotyczacych zagrozen
powodziowych, pozarowych oraz innych zagrozen;

Organizacja szkolen, warsztatéw, pokazéw i ¢wiczen z zakresu pierwszej pomocy,
ratownictwa i reagowania w sytuacjach zagrozenia;

Prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie bezpieczenstwa;
Upowszechnianie wiedzy i umiejetnosci w zakresie ochrony ludnosci, obrony
cywilnej, bezpieczenstwa oraz reagowania kryzysowego.

5. TURYSTYKA | KRAJOZNAWSTWO
1.
&
3.

Organizacja wycieczek i rajddw turystycznych;

Wytyczanie, znakowanie i odnawianie szlakéw turystycznych;

Wspieranie dziatari na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki i krajoznawstwa,
ze szczegolnym uwzglednieniem dziatart promujacych Gming;

Organizowanie imprez turystycznych i krajoznawczych;

Zapewnienie bezpieczeristwa osobom przebywajacym w gorach;

Podejmowanie dziatari na rzecz rozwoju i poprawy infrastruktury turystycznej,
w tym miejsc stuzgcych turystyce i krajoznawstwu.

6. OCHRONA | PROMOCIA ZDROWIA, W TYM DZIALALNOSCI LECZNICZES W ROZUMIENIU
USTAWY Z DNIA 15 KWIETNIA 2011 R, O DZIALALNOSCI LECZNICZE!

1. Prowadzenie dziatail z zakresu profilaktyki zdrowotnej, w tym bezptatnych badan
profilaktycznych oraz dziatan edukacyjnych;

2. Wspieranie honorowego krwiodawstwa.

7. PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM

1. Realizacja programdéw o charakterze profilaktycznym i wychowawczym
skierowanych do dzieci i miodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

2. Podejmowanie dziatan integracyjnych;

3. Udzielanie wsparcia psychospofecznego i prawnego rodzinom dotknietym
problemem uzaleinienia od alkoholu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
przeciwdziatania przemocy domowej;

4. Realizacja dziatarn profilaktycznych podczas lokalnych imprez o charakterze
kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym;

5. Podejmowanie dziataii na rzecz poprawy warunkéw spotecznych sprzyjajacych
prawidiowemu funkcjonowaniu rodzin;

6. Realizacja programoéw profilaktycznych oraz dziatari promujacych zdrowy styl zycia.
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8. POMOC SPOLECZNA, W TYM POMOC RODZINOM | OSOBOM W TRUDNEJ SYTUACH
ZYCIOWEJ ORAZ WYROWNYWANIA SZANS TYCH RODZIN 1 0SOB

1.

Organizowanie zbidrek oraz przekazywanie pomocy rzeczowej rodzinom i osobom
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe]j, osobom z niepetnosprawnosciami,
osobom bezdomnym i bezrobotnym;

Udzielanie pomocy osobom i rodzinom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej;
Wspieranie dziatari samopomocowych osdb starszych i 0sob z niepetnosprawnoéciami
oraz dziatan stuzacych ich integracji spotecznej;

Realizacja innych zadarn wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zawartych
w Gminnej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych;
Identyfikacja indywidualnych potrzeb i potencjatléw oséb korzystajacych ze
wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach programu ,Znowu
aktywni”.

9. EKOLOGIA | OCHRONA ZWIERZAT ORAZ OCHRONA DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO

1.

3.
4.

Organizacja dziatari lub akcji promujgcych proekologiczne postawy wsrdd
mieszkaricow Gminy;

Upowszechnianie kultury i tradycji towieckiej oraz dziata na rzecz ochrony
zwierzat townych;

Prowadzenie edukacji ekologicznej, w tym poprzez ogrody dziatkowe;
Organizowanie spotecznych dziatar na rzecz zwierzat hezdomnych.

10. PROMOCIA | ORGANIZACIA WOLONTARIATU

1.

Promowanie i rozwijanie idei wolontariatu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci,
miodziezy i oséb starszych.

11. DZIALALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

1.

Organizacja dziatan aktywizujgcych i integrujgcych osoby z niepetnosprawnosciami,
w tym poprzez przedsiewzigcia kulturalne, turystyczne, sportowe i rekreacyjne.
Organizowanie zaje¢, warsztatow i innych form aktywizacji oséb z
niepetnosprawnosciami;

Podejmowanie dziatan na rzecz zwiekszania samodzielnodci i aktywnego
uczestnictwa osob z niepetnosprawnosciami w zyciu lokalnej spotecznosci;
Wspieranie oséb z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin i opiekundw;
Podejmowanie dziatari przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu oséb z
niepetnosprawnosciami.

12. PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ

1.

Opieka nad kwaterami wojskowymi na cmentarzach i miejscami pamieci oraz
organizowanie dziatan edukacyjnych i spotecznych zwigzanych z upamietnianiem
wydarzen i os6b zastuzonych dla historii Suchej Beskidzkiej.

Organizowanie przedsiewziec zwigzanych z kultywowaniem tradycji narodowych,
lokalnych i regionalnych;

Podejmowanie dziatan na rzecz wychowania patriotycznego i obywatelskiego dzieci
i mtodziezy;

Organizowanie uroczystosci, wydarzen, rajdéw, spotkan i innych przedsiewzie¢
zwigzanych z historig i tradycja;
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5.

Upamiegtnianie wainych wydarzen i postaci zwigzanych z historig Suchej Beskidzkiej
i regionu,

i3. DZIALALNOSC NA RZECZ O50B W WIEKU EMERYTALNYM

1.
2.

Wspieranie aktywnosci i aktywizacji oséb starszych;
Podejmowanie dziatan na rzecz spofecznej aktywizacji osob starszych.

14. DZIALALNOSC NA RZECZ ORGANIZACII POZARZADOWYCH

1;
2.
3.

Organizacja pikniku organizacji pozarzadowych;

Organizacja Suskiego Forum Organizacji Pozarzadowych;

Wzmacnianie potencjatu  merytorycznego  organizacji  pozarzadowych,
w szczegOlnosci organizacji dziatajacych w obszarze obronnoscei, ochrony ludnosci
i ratownictwa.

ROZDZIAL 7
OKRES REALIZACII PROGRAMU

Program obowigzuje w okresie od dnia 1 stycznia 2027 roku do dnia 31 grudnia
2027 roku.

Zadania publiczne realizowane na podstawie umoéw zawartych w 2027 roku moga
by¢ realizowane w terminach okreslonych w tych umowach, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

ROZDZIAL 8
SPOSOB REALIZACII PROGRAMU

W realizacji Programu uczestniczg organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy, a takie organy i wlasciwe jednostki
organizacyjne Gminy Sucha Beskidzka.
Rada Miasta Sucha Beskidzka okresla gtowne kierunki polityki spotecznej
i finansowej Gminy oraz uchwala Program.
Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka realizuje Program, w szczegélnosci poprzez:

1. Podejmowanie decyzji dotyczacych zlecania realizacji zadar publicznych;
Ogtaszanie otwartych konkursow ofert;
Zawieranie umow z Podmiotami Programu na realizacje zadan publicznych;
Udzielanie dotacji na realizacje zadari publicznych;
Podejmowanie dziatari w ramach pozafinansowych form wspétpracy;

6. Podejmowanie innych dziatan niezbednych do realizacji Programu.
Realizacja Programu odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:

1. Otwarty konkurs ofert;

2. Tryb okreslony w art. 19a Ustawy;

3. Inne tryby zlecania realizacji zadari publicznych przewidziane w Ustawie,

jezeli bedg miaty zastosowanie.

Goaw N
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ROZDZIAL 9
WYSOKOSE SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACIE PROGRAMU

1. Program finansowany bedzie ze srodkow wtasnych Gminy Sucha Beskidzka.

2. Wysokos¢ srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu okreslona
zostanie w uchwale budzetowej Gminy Sucha Beskidzka na 2027 rok.

3. Prognozowane érodki finansowe na realizacje zadan publicznych w ramach
Programu — kwota: 185 000,00 zt.

4. Kwota, o ktérej mowa w ust. 3, stanowi wysokos¢ srodkéw planowanych na
realizacje Programu w formie dotacji. Ostateczna wysoko$é Erodkéw
przeznaczonych na realizacje poszczegolnych zadari bedzie wynikata z uchwaty
budzetowej Gminy Sucha Beskidzka na 2027 rok oraz z rozstrzygnieé postepowan
konkursowych i innych trybdéw zlecania realizacji zadan publicznych.

ROZDZIAL 10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka prowadzi biezgcg kontrole i ocene realizacji
Programu.

2. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w szczegdlnoséci na podstawie
nastepujacych wskainikdw:

1. Liczby organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 Ustawy realizujgcych zadania publiczne;

2. Liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

Liczby ztozonych ofert;

4. Lliczby zawartych uméw na realizacje zadad publicznych, w tym umoéw
zawartych w trybie art. 19a Ustawy;

5. Liczby zrealizowanych zadan publicznych;

6. Wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na
realizacje zadan publicznych;

7. Wysokosci $rodkow finansowych zaangazowanych przez Podmioty
Programu w realizacje zadari, w tym érodkéw wiasnych oraz s$rodkéw
pozyskanych z innych zrodet;

8. Liczby Podmiotéw Programu, ktdrym udzielono wsparcia w ramach
pozafinansowych form wspétpracy;

9. Liczby udzielonych rekomendacji oraz przedsiewzie¢ objetych honorowym
patronatem Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka.

3. Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka przedktada Radzie Miasta Sucha Beskidzka
sprawozdanie z realizacji Programu za 2027 rok w terminie do dnia 31 maja
2028 roku.

4. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 3, podlega publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej.
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ROZDZIAL 11
INFORMACIA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU KONSULTACII

1. Projekt Programu zostat przygotowany przez Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka
z uwzglednieniem:

1. Doswiadczeri wynikajgcych ze wspdtpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi;

2. Informacji dotyczacych realizacji Programu Wspodipracy za 2025 rok;

3. Dokumentacji i doswiadczen zwigzanych ze wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi w 2026 roku;

4. Rozpoznanych potrzeb lokalnej spotecznosci;

5. Obowigzujgcych przepisow prawa.

2. Projekt Programu podlega konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Uchwale Nr XLII1/271/10 Rady Miejskiej w Suchej Beskidzkiej z dnia 21 wrzesnia
2010 roku w sprawie; konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci poiytku publicznego
i o wolontariacie.

3. Konsultacje projektu Programu przeprowadza sie w terminie od dnia 11 wrzesnia
2026 roku do dnia 25 wrzeénia 2026 roku, zgodnie z Zarzadzeniem Nr 846/26
Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka z dnia 3 wrzesnia 2026 roku.

4, Informacja o przeprowadzeniu konsultacji oraz projekt Programu zostat
udostepniony na stronie internetowej Gminy, w Biuletynie Informacji Publicznej,
zamieszczone na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Sucha Beskidzka oraz zostat
przestany poczta elektroniczna do organizacji pozarzadowych.

5. Uwagi i opinie zgtoszone w toku konsultacji zostang rozpatrzone przed
przedstawieniem projektu Programu Radzie Miasta Sucha Beskidzka.

6. Wyniki konsultacji zostang podane do publicznej wiadomosci w sposéb okreslony
w przepisach dotyczgcych przeprowadzania konsultacji.

ROZDZIAL 12

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISII KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka kazdorazowo, w drodze zarzadzenia, powotuje
komisje konkursowa do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert.
2. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1. Przedstawiciele Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka;
2. Osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy, z wytgczeniem os6b wskazanych przez organizacje
lub podmioty biorgce udziat w konkursie;
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3. W pracach komisji mogg uczestniczyé, z glosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje

pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy, jezeli zadna

organizacja lub podmiot nie wskaze 0séb do jej sktadu, wskazane osoby nie wezma
udziatu w pracach komisji albo wszystkie wskazane osoby podlegajg wytaczeniu.

Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Miasta Sucha

Beskidzka.

Przewodniczacy komisji organizuje i kieruje pracami komisji, a w przypadku jego

nieobecnosci jego obowigzki wykonuje osoba wyznaczona przez Burmistrza Miasta

Sucha Beskidzka.

Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja sie w sposéb zapewniajgcy

bezstronnosc i przejrzystosé oceny ofert.

Cztonkowie komisji konkursowej skiadajg oswiadczenia o braku okolicznosci

mogacych powodowac konflikt interesow lub budzi¢ uzasadnione watpliwosci co

do ich bezstronnosci.

Do cztonkdw komisji konkursowej stosuje sie przepisy Ustawy dotyczace

wylgczenia.

Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny.

Do zadarn komisji konkursowej nalezy w szczegdlnosci:

1. Ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem
kryteriéw okreslonych w treéci ogtoszenia konkursowego.

2. Sporzadzenie stanowiska wraz z propozycja wysokosci dotacji dla
poszczegdlnych ofert oraz wskazaniem ofert, ktérym komisja nie rekomenduje
przyznania dotacji, wraz z uzasadnieniem.

Komisja konkursowa moze zwrdcic sie do oferenta o dodatkowe informacje lub

wyjasnienia niezbedne do oceny oferty, w zakresie dopuszczalnym przepisami

Ustawy oraz warunkami konkursu.

Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci

informacje o przedmiocie i terminie posiedzenia, sktadzie komisji, ocenianych

ofertach oraz wynikach oceny i rekomendacjach komisji.

Ostatecznego wyboru ofert i ustalenia wysokosci dotacji dokonuje Burmistrz

Miasta Sucha Beskidzka, zgodnie z przepisami Ustawy i warunkami ogtoszonego

konkursu.

W przypadku przyznania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowana, oferent

moze zostac zobowigzany do dokonania, w terminie i zakresie okreslonym przez

Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka, korekty kosztorysu i harmonogramu realizacji

zadania.

Wyniki otwartego konkursu ofert podaje sie do publicznej wiadomosci

niezwtocznie po wyborze ofert, w sposéb okre$lony w Ustawie, w szczeg6lnosci

poprzez zamieszczenie ich w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Sucha Beskidzka.
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16.Kazdy moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty w terminie
okreslonym w Ustawie.

17.Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z chwilg zakoriczenia postepowania
konkursowego.

ROZDZIAL 13
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Z przyczyn obiektywnych, w szczegolnosci w przypadku zmian w budzecie Gminy
Sucha Beskidzka lub zmian przepiséw prawa, realizacja poszczegdlnych dziatan
okreslonych w Programie moze ulec ograniczeniu, zmianie lub moze zostaé
odstapione od ich realizacji.

2. Podmiot, ktéremu przyznano dotacje na realizacje zadania publicznego, realizuje
obowigzki informacyjne i promocyjne okreslone w zawartej umowie, w tym
zamieszcza informacje o dofinansowaniu ze Srodkéw Gminy Sucha Beskidzka.

3. Program ma charakter otwarty i moze by¢ uzupetniany o nowe zadania publiczne,
jezeli w trakcie jego realizacji wystapi taka potrzeba.

4, Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ sktadane przez
Podmioty Programu oraz mieszkaricow Gminy Sucha Beskidzka.

5. Zmiany Programu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.

6. W sprawach nieuregulowanych w Programie zastosowanie maja przepisy Ustawy,
ustawy o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu
cywilnego oraz innych wiasciwych przepiséw prawa.

ichosyt
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