REGULAMIN

Powiatowego Konkursu

»Talent i pasja drogg do kariery”

Sucha Beskidzka, sierpien 2024 roku
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okresla warunki uczestnictwa w Powiatowym Konkursie ,Talent i pasja
droga do kariery” (zwanym dalej ,,Konkursem”),

Organizatorem Konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej (zwany dalej
Organizatorem”).

Patronat nad konkursem objat Starosta Suski.

Udziat w Konkursie jest dobrowolny i bezptatny.

BieZace informacje na temat Konkursu, w tym Regulamin Konkursu oraz wyniki beda umieszczane
w siedzibie organizatora i na stronie internetowej http://suchabeskidzka.praca.gov.pl oraz
urzedowym fanpage'u https://www.facebook.com/powiat.suski.urzad.praca.sucha.

Poprzez przystagpienie do Konkursu uczestnicy akceptuja zasady zawarte w niniejszym
Regulaminie.

§2
CEL I PRZEDMIOT KONKURSU

. Celem Konkursu jest:

e rozwijanie wyobrazni i aktywnosci twdérczej uczestnikow,

e popularyzacja wiedzy na temat zawodoznastwa,

e zainteresowanie ucznidw tematykg rynku pracy, w tym oferowanymi przez Organizatora
formami aktywizacyjnymi,

e promowanie dziatan zwigzanych z planowaniem przyszto$ci zawodowe;.

Przedmiotem Konkursu dla uczniéw jest prezentacja talentu, pasji, umiejetnosci, ktére moga miec
wptyw na ksztattowanie kariery zawodowe;j.

§3
WARUNKI UCZESTNICTWA W KONKURSIE I WYMAGANIA DOTYCZACE
PRAC KONKURSOWYCH

Konkurs skierowany jest do uczniow wszystkich klas szkét ponadpodstawowych z terenu powiatu
suskiego, ktorych Dyrektorzy pisemnie potwierdza che¢ uczestnictwa w Konkursie w tym w
szczegblnosci do przeprowadzenia preselekcji, o ktérej mowa w §5.

W Konkursie uczestnik moze przygotowac tylko jedna prace konkursowa-

Do Konkursu mozna zgtasza¢ jedynie prace dotad niepublikowane i nienagradzane, ktdérych
autorem jest osoba zgtaszajaca.

Prace zglaszane na Konkurs nie mogg narusza¢ prawa, w tym w szczegdlno$ci débr osobistych os6b
trzecich, a takze ogoélnie przyjetych norm obyczajowych - w szczeg6lnosci dotyczy
to tre$ci powszechnie uwazanych za wulgarne i obrazliwe, obrazajacych uczucia innych oséb,
w tym rdéwniez uczucia religijne, przedstawiajagcych przemoc albo tematyke rasistowska,
naruszajace prawo do prywatnosci, zawierajgcych materiaty chronione prawami wytgcznymi (np.
prawami autorskimi) bez zgody uprawnionych.

W przypadku naduzy¢ poczynionych przez uczestnikdw Konkursu polegajacych w szczegélnosci
na: kopiowaniu prac innych uczestnikow Konkursu, niespetieniu warunkéw Konkursu
okreslonych w niniejszym Regulaminie - organizator zastrzega sobie prawo do odrzucenia pracy.
W konkursie nie wezma udziatu prace, w ktoérych podano niekompletne badz nieprawdziwe dane,
lub tez ktore wptynety po terminie.




§4
ZASADY UDZIALU W KONKURSIE

1. Uczen przystepujacy do konkursu przygotowuje:
a) formularz zgtoszeniowy (zatacznik nr 1alub 1b),
b) opis pracy konkursowej wg wzoru (zatgcznik nr 2) ;
c) prace, tj. material filmowy trwajacy od 3 do 10 minut, w ktérym:
e zaprezentuje swoj talent, pasje, umiejetnosci
e przedstawia w jaki sposéb wptynie to na ksztattowanie jego przysztej kariery
zawodowej;
d) praca ztozona na konkurs musi spetnia¢ nastepujace warunki techniczne:
e rozdzielczo$¢: min. 720x480 (16:9SD), zalecana 1280x720 (16:9HD), maksymalna
1920x1080 (19:9Full HD),
e format zapisu: mp4,
e rozmiar maksymalny pliku do 6GB.

2. W przypadku petnoletniego autora pracy nalezy ztozy¢ wypetniony i podpisany formularz
zgtoszeniowy wraz ze zgoda autora pracy na przetwarzanie i publikacje danych osobowych
stanowiacy zatgcznik nr 1a do Regulaminu;

3. W przypadku niepeinoletniego autora pracy nalezy ztozy¢ wypelniony i podpisany formularz
zgloszeniowy autora pracy oraz wypetnione i podpisane o$wiadczenie/zgoda rodzica - opiekuna
prawnego na udzial autora w konkursie, przetwarzanie i publikacje danych osobowych
stanowiacy zatgcznik nr 1b do Regulaminu;

4. Kazdy z uczestnikéw Konkursu zobowigzany jest zaprezentowac sie przed komisjga konkursowg na
etapie finatu oraz udzieli¢ odpowiedzi na ewentualne pytania dotyczace pracy.

5. Film powinien by¢ zapisany trwale na nos$niku, tj. plycie CD lub pendrive w stawnie
umozliwiajgcym jego projekcje, spakowany w kopercie opisanej zgodnie z zatgcznikiem nr 2.

6. O terminie, miejscu i godzinie posiedzenia komisji konkursowej (w formie wiadomos$ci e-mail)
uczestnika Konkursu powiadamia:

a) na etapie finalu konkursu - Organizator najp6zniej 7 dni przed tg data.

§5
HARMONOGRAM KONKURSU

1. Data ogtoszenia konkursu: 03.09.2024r.

2. Konkurs przeprowadzony zostanie w dwoch etapach, tj.:
1) Ietap szkolny - preselekcja prac,

2) Il etap powiatowy - finat konkursu;

3. Termin przyjmowania prac w ramach preselekcji szkolnych: od 18.09.2023r. godz. 9:00 do
18.10.2023r. godz. 13:00.

4. Prace konkursowe przestane po w.w. terminie nie bedg oceniane.

5. Miejsce lub osobe do ktérej nalezy ztozy¢ prace w ramach preselekcji szkolnych okresli Dyrektor
wtasciwej szkoty.

6. Prace konkursowe wytonione w ramach preselekcji szkolnych nalezy ztozy¢ do organizatora w
zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,Powiatowy Konkurs - Talent i pasja droga do kariery” w
terminie od 20.11.2024r. godz. 9:00 do 27.11.2024r. godz. 13:00.

7. Ogloszenie listy oséb wytonionych w ramach preselekcji szkolnych konkursu nastgpi do dnia
20.11.2024r. w sposo6b okreslony przez Dyrektora wtasciwej szkoty.

8. Ogloszenie listy zwyciezcow i wyroéznienn finatu konkursu nastagpi do dnia 27.12.2024r. za
posrednictwem Internetu (4. strona internetowa PUP Sucha Besk.
http://suchabeskidzka.praca.gov.pl).

9. Wreczenie nagrod nastgpi w terminie i w miejscu wskazanym przez Organizatora odrebnym
ogloszeniem.



http://suchabeskidzka.praca.gov.pl/
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§6
KOMISJA KONKURSOWA - ZASADY WYLANIANIA ZWYCIEZCOW

Dyrektor szkoty uczestniczacej w konkursie moze powota¢ Komisje Konkursowg, ktéra dokona
preselekcji szkolnych wytaniajac maksymalnie 10 prac, ktére zostang przekazane do
Organizatora.
Prace wytonione w ramach preselekcji szkolnych, pod grozbg pozostawienia ich bez oceny, Szkota
dostarcza do Organizatora Konkursu w terminie 7 dni od dnia wyboru, o ktérym mowa w §5 ust.
7.
Powotana przez Organizatora komisja dokonuje oceny formalnej przestanych prac wedlug
zatacznika nr 4. Prace ktore przejda pozytywnie etap oceny formalnej poddane zostang ocenie
merytorycznej wedlug zatacznika nr 3.
Wynikiem oceny merytorycznej bedzie wytonienie maksymalnie 18 prac, ktore przejda do finatu
konkursu.
Organizator/Starosta powota Komisje Konkursowa, ktéra dokona oceny prac konkursowych
zakwalifikowanych do finatu Konkursu.
Ocena merytoryczna stanowi Srednig punktowa przyznang przez wszystkich cztonkéw Komis;ji
Konkursowe;j.
Z prac ktore przejda do finatu komisja dokona wyboru laureatéw zajmujacych miejsca od 1 do 3
oraz dodatkowo moze przyznaé wyrdznienia.
Finat Konkursu zostanie przeprowadzony w siedzibie Organizatora, tj. ul. Mickiewicza 31 w Suchej
Beskidzkie;j.
Przy ocenie prac beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

— zgodnos$¢ wykonanej pracy z podang tematykg konkursu (0 - 5 pkt.),

— powiazanie tematu z aktualnymi trendami i prognozowanymi zmianami zachodzacymi na

rynku pracy (0-5 pkt.),

— inwencja, oryginalno$c¢ i pomystowo$¢ przedstawianego tematu (0 - 5 pkt.),

— autoprezentacja kandydata (0 - 5 pkt.),
Laureatami finatu Konkursu zostang uczniowie, ktérych prace zostang najwyzej ocenione przez
Komisje Konkursowa.
Decyzja Komisji Konkursowej jest wigzaca i ostateczna - nie przystuguje od niej odwotanie.
Organizator zastrzega sobie prawo do wylaczenia z konkursu prac niezgodnych z tematyka
konkursu, o niskiej jako$¢ technicznej, przestanych w zlym formacie, prac, ktérych autorzy nie
przestali formularza zgtoszenia, bez podania przyczyny ich odrzucenia.

§7
NAGRODY

W ramach Konkursu zostang przyznane nagrody rzeczowe.

Fundatorem nagraéd jest jego Organizator.

Dla zwyciezcow Konkursu (I miejsce - nagroda rzeczowa o warto$ci do 3 tys. z}, Il miejsce nagroda
rzeczowa o wartosci do 2 tys. zt, [Il miejsce - nagroda rzeczowa o wartosci do 1 tys. zt)

Nagrody rzeczowe mogg zosta¢ wskazane przez laureatow konkursu a w przypadku braku takiego
wskazania zostang wybrane przez organizatora. Nagrody nie podlegaja wymianie na ich
réwnowarto$¢ pieniezna.

Zgodnie z art. 30. ust 1 pkt.2 Ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, warto$¢ nagrody
moze podlega¢ opodatkowaniu 10% zryczattowanym podatkiem dochodowym.

Wreczenie nagréd nastagpi w terminie i w miejscu wskazanym przez Organizatora odrebnym
ogloszeniem, zamieszczonym na stronie internetowej: www.suchabeskidzka.praca.gov.pl

Nagrody rzeczowe, ktére nie zostang odebrane w terminie okreslonym zgodnie z ust 7 mozna
odebrac¢ w siedzibie Organizatora w terminie 30 dni liczac od dnia ich wreczenia.


http://www.suchabeskidzka.praca.gov.pl/

Niezaleznie od powyzszego kazdy uczestnik w trakcie trwania konkursu moze dodatkowo
skorzysta¢ z ustugi poradnictwa zawodowego, oferowanej przez Organizatora w formie
indywidualnej po wcze$niejszym, telefonicznym uzgodnieniu terminu spotkania.

§8
PRAWA AUTORSKIE I INNE

Przystepujac do konkursu, uczestnik oswiadcza, Ze jest autorem i posiada prawa autorskie
majatkowe do pracy, ktérg zgtasza w konkursie oraz Ze nie naruszaja one praw osob trzecich.
Nadestanie prac konkursowych jest réwnoznaczne z nieodptatnym przeniesieniem wszelkich
autorskich praw majatkowych na Organizatora do wykorzystania nadestanych prac lub ich czesci
na wszystkich polach eksploatacji.

Autor wyraza zgode na publikacje na stronie internetowej, w mediach spoteczno$ciowych oraz
na innych no$nikach elektronicznych i tradycyjnych nadestanej pracy przez Organizatora, a takze
na wykorzystanie pracy w celach promocyjnych i statutowych Organizatora.

W przypadku uzasadnionego podejrzenia oszustwa, naruszenia cudzych praw autorskich
lub innych praw oséb trzecich oraz innych naruszen Regulaminu Organizator moze podja¢ decyzje
o zdyskwalifikowaniu Zgtoszenia Uczestnika w konkursie. Podejrzenia naruszen nalezy zgtaszaé
na adres Organizatora.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

Przystepujac do Konkursu tj. przesytajac swoja prace wraz z Formularzem zgloszeniowym,
uczestnik konkursu automatycznie wyraza zgode na warunki okre$lone w niniejszym Regulaminie
oraz umieszczonych na stronie BIP Organizatora - Standardéw ochrony matoletnich.

Regulamin Konkursu dostepny jest do wgladu w siedzibie Organizatora oraz na stronie
internetowej www.suchabeskidzka.praca.gov.pl

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, uniewaznienia lub przesuniecia terminéw
Konkursu w kazdym czasie oraz zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu bez podania przyczyny,
zobowiazujac sie niezwilocznie powiadomi¢ o tym fakcie uczestnikéw konkursu za pomoca
urzedowej strony internetowej i fanpage'a .

Nieodebrane osobiscie prace konkursowe, z wyjatkiem laureatéw etapu finatowego, po terminie 30
dni od dnia zakonczenia Konkursu zostang komisyjnie zniszczone.

Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za wystane prace, ktérych nie otrzyma z powoddéw
technicznych lub z powodu btednego wpisania adresu.

Organizator zastrzega sobie prawo do opublikowania wybranych prac réwniez w materiatach
promocyjnych, w wydawnictwach okoliczno$ciowych i materiatach prasowych oraz w Internecie.
Prawo to organizator zastrzega sobie na wszystkie przyszite lata, tak aby bez dodatkowych
zezwolen mogt zaprezentowa¢ wybrane prace w przysztych publikacjach drukowanych
lub elektronicznych. W zwigzku z publikacjg drukowang lub elektroniczng nie jest przewidziane
jakiekolwiek wynagrodzenie.

Konkurs nie jest gra losowa w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 roku o grach
hazardowych (Dz.U. z 2018, poz. 165 z p6zn. zm.).

Wszelkich informacji na temat konkursu udzielajg pracownicy Organizatora pod nr tel. 338708912.


http://www.suchabeskidzka.praca.gov.pl/

§10
INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH

1. Administratorem danych podanych przez Uczestnika konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy
w Suchej Beskidzkiej przy ul. Mickiewicza 31 reprezentowany przez Rafalta Wrébla — Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej Beskidzkiej.

2. Inspektorem Ochrony Danych (IOD) jest pan Andrzej Stec. MozZna sie z nim kontaktowa¢ poprzez
Elektroniczng Skrzynke Podawcza Urzedu na platformie e-PUAP: /PUPSUCHA/SkrytkaESP lub e-
mailem na adres: krsu@praca.gov.pl ;

3. Dane osobowe, beda przetwarzane w celu organizacji, przeprowadzenia i promocji Powiatowego
Konkursu ,Talent i pasja droga do kariery” w zwigzku z wykonywaniem zadania realizowanego
przez administratora w interesie publicznym, ktére polega na popularyzacji wiedzy na temat
przedsiebiorczosci, promowaniu postaw przedsiebiorczych, upowszechnieniu idei tworzenia
i prowadzenia wtasnej dziatalnoSci gospodarczej, zainteresowaniu uczniéw tematyka rynku pracy,
co spelnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane w art. 6 lit. e. RODO.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane w celach archiwizacyjnych i zapewnienia rozliczalnosci
wymaganej przepisami RODO, co spetnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane w art. 6
lit. c. RODO.

5. Dane osobowe w zakresie wizerunku uczestnika przetwarzane s na podstawie wyrazonej zgody,
co spetnia legalne przestanki przetwarzania danych opisane w art. 6 lit. a. RODO. Zgoda moze by¢
odwotana w kazdym momencie, bez skutkéw prawnych dla ich wcze$niejszego przetwarzania.

6. Dane osobowe przechowywane beda zgodnie z wymaganiami ustawy o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach - przez czas okreslony w tych przepisach (10 lat).

7. Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Administrator, majg prawo, na zasadach art. 15 - 21
RODO, do:

e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

e sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli s btedne lub nieaktualne, a takze prawo
do ich usuniecia, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu wywigzania sie
z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej;

e ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

8. Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Administrator, majg prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego na przetwarzanie danych, ktoére jest niezgodne z przepisami prawa. Organem
nadzorczym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa.

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne do umozliwienia Administratorowi
zorganizowania Konkursu, powiadomienia laureatéw o przyznaniu nagréd oraz przetwarzaniem
danych w zwigzku z prowadzong dziatalno$cia edukacyjno-informacyjng w ramach
upowszechniania wiedzy o przedsiebiorczosci w spoteczenstwie.

10. Administrator nie przetwarza danych osobowych uczestnikéw konkursu oraz oséb wskazanych
w zatacznikach do ww. Regulaminu w sposdb zautomatyzowany.

[1] Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - zwanego dalej RODO;
[2] ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 r. poz. 217 ze zm.)

Zalaczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy autora :
1a) petnoletniego;
1b) niepetnoletniego i oswiadczenie/zgoda rodzica - opiekuna prawnego.
2.  Wz6r opisu pracy konkursowe;j.
Karta oceny merytorycznej pracy. /-/Rafat Wrébel
4. Karta oceny formalnej pracy. Dyrektor PUP
w Suchej Beskidzkiej

w
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