
 
 

Sucha Beskidzka 09.09.2016 r. 
 

ZAWIADOMIENIE O WYBORZE OFERTY 
 

Działając w imieniu Zamawiającego – Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej                               

w Suchej Beskidzkiej – informuję, że w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego 

na realizację zadania pn. Szkolenie komputerowe dla uczestników projektu "Droga                  

do zmian - integracja społeczna i zawodowa w Gminie Sucha Beskidzka" została 

wybrana oferta złożona przez: 
 

Ośrodek Szkolenia,  

Dokształcania i Doskonalenia Kadr  

KURSOR Piotr Wasak 

ul. Partyzantów 9 

22-400 Zamość 
 

Jednocześnie informuję, że w przedmiotowym postępowaniu wpłynęło 10 ofert. Zamawiający 

dokonał oceny złożonych ofert. Zgodnie z warunkami zapytania ofertowego kryteriami 

wyboru oferty najkorzystniejszej były: cena brutto za realizację przedmiotu zamówienia 

(znaczenie: 80 pkt.) oraz dostępność trenera poza godzinami szkolenia (znaczenie: 20 pkt.). 

Zamawiający zgodnie ze wskazaną w zapytaniu ofertowym formułą dokonał oceny 

punktowej złożonych ofert. 
 

Wykaz, ocena i porównanie złożonych ofert 

L.p. Firma (nazwa) wykonawcy 
Ocena punktowa złożonej 

oferty 

Kolejność ofert wg 

przyjętych kryteriów 

oceny ofert 

1 Agencja Rozwoju Edukacji Norbert Jasiński 

Cena brutto: 57,87 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 77,87 pkt. 

IV w kolejności 

2 BPR Consulting Agata Ciupa 

Cena brutto: 27,45 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 47,45 pkt. 

IX  w kolejności 

3 CE LINGUA Sp. z o.o. 

Cena brutto: 43,95 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 63,95 pkt. 

VIII w kolejności 

4 
Centrum Szkoleń Informatycznych Vedius 

Waldemar Węglarz 

Cena brutto: 57,87 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 77,87 pkt. 

IV w kolejności 

5 
Europejska Akademia Handlu i 

przedsiębiorczości 

Cena brutto: 77,16 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 97,16 pkt. 

II w kolejności 

6 
Ośrodek Kształcenia Zawodowego w Suchej 

Beskidzkiej 

Cena brutto: 58,85 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 78,85 pkt. 

III w kolejności 

7 
Ośrodek Szkolenia Dokształcania i 

Doskonalenia Kadr KURSOR 

Cena brutto: 80,00 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 100,00 pkt. 

I w kolejności 

8 PRO-EDU Sp. J. D. Karmazyn R. Krokocki 

Cena brutto: 53,97 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 73,97 pkt. 

VI w kolejności 

9 Tomasz Majchrzak 

Cena brutto: 49,60 pkt. 

Dostępność trenera: 20,00 pkt. 

Łącznie: 69,60 pkt. 

VII w kolejności 

10 Centrum Nauki i Biznesu "Żak" Sp. z o.o. 
Oferta złożona po terminie nie 

podlegała ocenie 

Oferta złożona po 

terminie nie podlegała 

ocenie 
 

 

 



 

 

Uzasadnienie: 
 

W wyniku analizy złożonych ofert ustalono, że dziewięć spośród złożonych ofert spełnia 

wszystkie wymagania określone przez Zamawiającego w zapytaniu ofertowym i nie podlega 

odrzuceniu.  

Zamawiający odrzucił ofertę Centrum Nauki i Biznesu "Żak" Sp. z o.o.  Oferta została 

przesłana pocztą email w dniu  26.082016 o godzinie 17.08, zaś - zgodnie z pkt .VII zapytania 

ofertowego - oferta powinna zostać złożona do 25.08.2016 r., do godz. 23:59:59.                          

Na podstawie pkt. 5.d zapytania ofertowego Zamawiający odrzucił ofertę, która została 

złożona po terminie. 

Zamawiający dokonał oceny pozostałych ofert w oparciu o kryteria oceny (cena brutto, 

dostępność trenera) wskazane w zapytaniu ofertowym. W wyniku przeprowadzonych 

czynności ofercie złożonej przez Ośrodek Szkolenia, Dokształcania i Doskonalenia Kadr 

KURSOR Piotr Wasak przyznano największą ilość punktów (100,00). W tym stanie rzeczy 

należy uznać, że oferta ww. Wykonawcy przedstawia najkorzystniejszy bilans kryteriów 

oceny ofert. 
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