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OGLOSZENIE O KONKURSIE LGD
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Do konkursu moga przystapic osoby, ktore:

sa obywatelami polskimi,

posiadaja kwalifikacje zawodowe do wykonywania pracy na danym stanowisku,
posiadaja stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku,

nie byly karane za przestepstwo popelnione umyslnie,

posiadaja peilna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystaja z pelni praw

publicznych.

1. Stanowisko: Specjalista ds. Wdrazania Strategii Kierowanej przez
Spolecznos¢ na lata 2014-2020



Wymiar czasu pracy: 1 x 1 pelny etat

Planowany zakres podstawowych obowigzkéw i odpowiedzialnosci:

prowadzenie ewidencji merytorycznej realizacji projektow,

prowadzenie i kompletowanie dokumentacji merytorycznej projektow,

praca z potencjalnymi beneficjentami,

przygotowywanie i organizacja spotkan, szkolen, udzielanie petnych informac;ji
dotyczacych realizacji dziatan zwiazanych wdrazaniem LSR,

prowadzenie monitoringu w zakresie nowych wytycznych (rozporzadzenia, ustawy)
zwiazanych z realizacja projektu,

sktadanie sprawozdan Dyrektorowi Biura LGD z przebiegu realizacji poszczegdlnych
zadan,

ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za kompletno$s¢ dokumentacji pod wzgledem
merytorycznym zwiazanej z realizacja projektu,

powiadamianie bezposrednich przetozonych o zauwazonych nieprawidtowosciach w
realizacji projektu lub jego zagrozeniach.

prowadzenie dokumentacji organéw stowarzyszenia,

gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji stowarzyszenia zgodne z obowiazujacymi
przepisami i procedurami,

udzielanie informacji beneficjentom dziatania wdrazane LSR,

tworzenie projektéw dokumentéw zwiazanych z realizacja umowy dot. Funkcjonowania
LGD zgodne z obowiazujacymi przepisami i procedurami,

prowadzenie baz danych zwiazanych z dziatalnoscia stowarzyszenia zgodne z
obowiazujacymi przepisami i procedurami,

wykonywanie obowiazkéw zwiazanych z realizacja zadan wynikajacych z PROW 2014-2020
zgodne z obowiazujacymi przepisami i procedurami,

gromadzenie danych sprawozdawczych,

podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

przestrzeganie regulaminu biura i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku,
przestrzeganie przepiséw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych,

zachowanie w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na

szkode, przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach.

Wymagania formalne/umiejetnosci niezbedne do ubiegania sie na dane stanowisko:

wyksztatcenie wyzsze lub Srednie,

udokumentowane doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw wspétfinansowanych z
budzetu Unii Europejskiej,

udokumentowana wiedza z zakresu Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-
2020 lub 2007-2013.

znajomos$¢ zagadnien z zakresu PROW 2014-2020 w szczegdlnosci RLKS,

znajomos¢ Strategii Kierowanej przez Spotecznos¢ LGD ,Podbabiogorze”,



Wymagania formalne/umiejetnosci dodatkowe do ubiegania sie na dane stanowisko:

pozadana znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,
znajomos¢ obstugi komputera w tym szczegdlnie aplikacji biurowych,

doswiadczenie w rozliczaniu projektéw, znajomo$¢ procedur projektowych,
umiejetnos¢ szybkiej i doktadnej analizy dokumentacji,

umiejetno$¢ interpretowania przepiséw i stosowania ustaw,

umiejetnos$¢ sprawnej komunikacji,

umiejetno$¢ wspolpracy z osobami i sSrodowiskami dziatajacymi na terenie dziatania
obszaru LGD,

umiejetnos$¢ pracy w zespole,

obowiazkowo$¢, terminowosé¢ i dyspozycyjnosc.

prawo jazdy Kat ,B” gotowos$¢ dysponowania witasnym samochodem osobowym do celéw

stuzbowych,

2. Wymagane dokumenty aplikacyjne dla wszystkich kandydatow:

CV i list motywacyjny (winne by¢ opatrzone klauzulg; wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)),

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie niezbednych kwalifikacji i uprawnien
zawodowych,

kopie dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie i ukoniczenie 18 roku zycia,
pisemne oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie.

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacji

- zatacznik nr 2 do procedury.

Dokumenty aplikacyjne prosimy sklada¢ w zamknietych kopertach w Biurze Zarzadu
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Podbabiogérze" (pok. 39-43, II pietro) budynek

Urzedu Miasta w Suchej Beskidzkiej lub za posrednictwem poczty polskiej na adres:

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania "Podbabiogorze"

ul. Mickiewicza 19



34-200 Sucha Beskidzka

z dopiskiem: , Konkurs” w terminie od dnia 03 grudnia 2019 r. do 17 grudnia 2019 r.

do godziny 16.00. Decyduje data wplywu dokumentéw w Biurze Zarzadu Stowarzyszenia.

Dokumenty, ktére wptyna do Biura Zarzadu LGD ,Podbabiogoérze” po okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne (I etap) zostana
poinformowani telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
(IT etap).

Informacja o wynikach naboru bedzie ogtoszona na stronie internetowej Stowarzyszenia LGD
,Podbabiogérze” - www.lgdpodbabiogorze.pl i na tablicy ogloszen w siedzibie

Stowarzyszenia.

Pytania dotyczace konkursu mozna kierowac¢ poczta elektroniczng na adres:

podbabiogorze@op.pl

Informacji udziela réwniez Prezes warzyszenia Dan Kawa: bibpalcza@interia.pl lub
pod nr tel. /33/ 874-01-35 lub 887-505-053.


http://www.lgdpodbabiogorze.pl/
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