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Projekt ,,Nowe Horyzonty”

Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, Os Priorytetowa 9. Region spdjny spotecznie, Dziatanie 9.1
Aktywna integracja, Poddziatanie 9.1.1 Aktywna integracja - projekty konkursowe wytacznie
dla OPS/PCPR, z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu jest aktywizacja
spoleczna i zawodowa mieszkancéw Gminy Sucha Beskidzka. Nadrzednym priorytetem
dziatan jest jednostka i jej otocznie, a w szczegdlnosci zminimalizowanie barier

uniemozliwiajacych jej prawidlowe funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Zgodnie z podpisana przez Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka umowa o dofinansowanie
realizacja projektu trwac bedzie do 31.12.2021r. W tym okresie wsparciem zostanie objetych
co najmniej 60 oséb z terenu Miasta Sucha Beskidzka, srednio po 20 oséb rocznie.
Pierwszym etapem uczestnictwa w projekcie bedzie przystapienie beneficjenta do
indywidualnej diagnozy potrzeb. Na jej podstawie dzieki specjalistom takim jak psycholog,
doradca zawodowy, pracownik socjalny, zostanie ustalony indywidualny plan dziatania dla
kazdego uczestnika projektu. Formy dziatania oraz czestotliwos¢ spotkan dostosowane beda
do indywidualnych potrzeb klienta. W ramach projektu przewiduje sie realizacje dziatan o
charakterze min. psychologicznym, terapeutycznym oraz poradnictwo rodzinne. Ponadto
planowana jest realizacja dziatan o charakterze zawodowym w tym: indywidualne
poradnictwo zawodowe, kursy i szkolenia umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane
kwalifikacji oraz organizacja stazy zawodowych. Oprécz tego w pracy z dzie¢mi przewiduje

sie zatrudnienie logopedy oraz dogoterapie.

Do I edycji projektu zrekrutowano 20 oséb, w tym szescioro dzieci ktore posiadaja orzeczenie
o stopniu niepelnosprawnosci. Wytoniony w drodze zamoéwien publicznych wykonawca
przeprowadzil indywidualng diagnoze potrzeb uczestnikéw oraz ustalit dla nich
indywidualna $ciezke wsparcia. Kolejnym etapem dziatan bedzie wylonienie wykonawcéw na
wskazane w diagnozach ustugi. Dzieki pozyskanym srodkom mozliwe jest zatrudnienie w
zespole projektowym pracownika socjalnego ktoérego zadaniem jest praca socjalna,
motywowanie do aktywnego uczestnictwa oraz wsparcie beneficjentéw na kazdym etapie
podejmowanych dziatan oraz koordynatora ktory prowadzi obstuge administracyjna projektu

i czuwa nad catoscia jego realizacji.

Szczegotowe informacje dotyczace zasad uczestnictwa w projekcie mozna uzyskac¢ w
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Suchej Beskidzkiej ul. Mickiewicza 19 pok. Nr 14 i

50 oraz telefonicznie pod numerem 33 874 95 58.
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