RADA MIEJSKA
w Suchej Beskidzkiej Uchwala Nr XXXV1/255/2013

Rady Miejskiej w Suchej Beskidzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2013 r.

w sprawie:  przyjecia programu wspdlpracy Gminy Sucha Beskidzka 7z organizacjami
pozarzqdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2014.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia
08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 594
z pozniejszymi zmianami) oraz art. S5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst Jednolity Dz. U. z 2010 roku,
Nr 234 poz. 1536, z pozniejszymi zmianami), Rada Miejska w Suchej Beskidzkiej uchwala,
co nastepuje:

§ 1
Przyjmuje program wspétpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014, stanowiacy integralng cze$é
uchwaty, jako zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta Sucha Beskidzka.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega rozplakatowaniu na terenie miasta
W SposOb zwyczajowo przyjety.
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do Uchwaly Nr XXXVI/255 /2013
Rady Miejskiej w Suchej Beskidzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2013 r.

Program wspélpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014

Wstep

Program okresla cele, zasady, zakres oraz formy wspotpracy Gminy Sucha Beskidzka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dzialajacymi na
rzecz. Gminy i jej mieszkancow. Jednoczesnie wskazuje zakres przedmiotowy wspéltpracy,
priorytetowe zadania publiczne oraz zakladana wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na jego
realizacj¢. Precyzuje rowniez tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
powotanych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

Zakladanym efektem wspolpracy jest zwickszenie skutecznosci dziatah zwigzanych
z realizacja zadan publicznych Gminy poprzez wykorzystanie potencjatu i mozliwosci tych
organizacji dla obnizenia kosztéw ich realizacji oraz efektywne wykorzystanie spolecznej
aktywnosci w zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkaricéw miasta Sucha Beskidzka.
Niniejszy program stanowi element polityki spoteczno — finansowej Gminy.

Program stworzono we wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi w ramach konsultacji
spotecznych.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

1. Ilekro¢ w niniejszym “Programie” jest mowa o:

1) “ustawie” rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 roku, Nr 234
poz. 1536, z pézniejszymi zmianami),

2) ,,programie” rozumie si¢ przez to Roczny Program wspolpracy Gminy Sucha Beskidzka
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2014,

3) ,,zadaniu publicznym” rozumie si¢ przez to zadania, o ktorych mowa w art. 4
ust. 1 ustawy,

4) “podmiocie programu” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) “konkursie” rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 1 w art. 13 ustawy,

6) “dotacji” rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art, 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 885,
z pOzniejszymi zmianami).

2. Terminy uzyte w Rozdziale I ust. 1 programu majg zastosowanie do zarzadzen Burmistrza
Miasta Sucha Beskidzka wydanych na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w sprawie
przyjecia programu wspolpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.




Rozdzial 11
Cel gtowny i cele szczegolowe programu

1. Glownym celem programu jest budowanie partnerstwa pomigdzy Gmina Sucha
Beskidzka, a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, shuzacego wykorzystaniu spotecznej aktywnosci
w zaspakajaniu zbiorowych potrzeb i podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow
Gminy.

2. Celami szczegotowymi programu sa;

1) poprawa i usystematyzowanie form i zasad wspétpracy Gminy z podmiotami
programu,

2) wykorzystanie potencjalu i mozliwosci organizacji pozarzadowych,

3) integracja organizacji lokalnych obejmujacych zakresem dziatania sfere zadan
publicznych

4) promocja organizacji pozarzadowych 1 wspieranie ich inicjatyw,

5) zwigkszenie udziatu zadan publicznych wymienionych w art. 4 ustawy,
realizowanych przez Gming Sucha Beskidzka we wspétdziataniu z organizacjami
pozarzadowymi,

6) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspélnote
lokalna,

7) tworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnych,

8) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

9) udzielanie pomocy podmiotom programu w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych
na realizacj¢ zadan wlasnych Gminy.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

Wspélpraca Gminy Sucha Beskidzka z podmiotami programu opiera sie na nastepujacych
zasadach:

1) pomocniczo$ci, co oznacza, ze Gmina Sucha Beskidzka powierza podmiotom
programu realizacj¢ zadan wlasnych, a podmioty programu zapewniaja ich
wykonywanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennoSci stron, co oznacza, iz wspdlpraca z podmiotami programu realizowana
bedzie z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci
statutowe;,

3) partnerstwa, co oznacza dobrowolna wspolprace w rozwiazywaniu wspélnie
zdefiniowanych probleméw i zadaf spotecznych i osiaganiu razem wytyczonych
celow,

4) efektywnosci, co oznacza wspdlne dazenie do osiagnigcia mozliwie najwiekszych
efektow realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostepu do informacii.



Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

Wspélpraca Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, obejmuje sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy,
a w szczegolnosci dotyczacych nastgpujacych obszarow:

1) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

3) Wypoczynku dzieci i mlodziezy,

4) Turystyki i krajoznawstwa,

5) Ochrony i promocji zdrowia,

6) Przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

7) Pomocy spoteczne;j,

8) Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

Wspélpraca Gminy Sucha Beskidzka z podmiotami programu moze mie¢ charakter
finansowy i pozafinansowy.

I. Finansowe formy wspélpracy obejmuja:
1. Zlecanie podmiotom programu realizacji zadan na zasadach okreslonych w ustawie,
w ramach organizowanych otwartych konkurséw ofert, poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji,
2) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
2. Udzielanie na zasadach okreslonych w art. 19a ustawy dotacji na dofinansowanie
realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym.

I1. Pozafinansowe formy wsp6ipracy obejmuja:

1. Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania:
w Miesigczniku Samorzadowym “Ziemia Suska”, na stronie internetowej Gminy
Sucha Beskidzka i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz podczas spotkan i narad.

2. Konsultowanie z podmiotami programu projektéw  aktow normatywnych
stanowionych przez Rade Miejska w Suchej Beskidzkiej zgodnie z postanowieniami
Uchwaty Nr XLIII/271/10 z dnia 21 wrzesnia 2010 roku w sprawie: konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j tych organizacji.

3. Tworzenie wspélnych zespoléw o charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz przedstawicieli
samorzadu Gminy, o ile zajdzie taka potrzeba.

4. Podejmowanie wspélnych dzialan na rzecz diagnozowania probleméw i potrzeb
mieszkancow Gminy.

5. Koordynacje dziatan w celu rozwigzywania probleméw spolecznych.



6. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu i wykorzystywaniu srodkow z zewngtrznych
zrodel finansowania.

7. Udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami spolecznymi
1 instytucjami samorzadowymi krajowymi i zagranicznymi.

8. Wspomaganie techniczne, szkoleniowe i informacyjne podmiotéw programu.

9. Udostgpnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych nieodptatnie lub na
preferencyjnych zasadach.

10. Promocje dziatalno$ci organizacji w mediach.

11. Udzielenie rekomendacji w przypadku ubiegania sie przez organizacje o $rodki ze
zrodet zewnetrznych.

12. Honorowy patronat Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka w zakresie inicjatyw
realizowanych przez podmioty programu.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

Ustala si¢ nastgpujace zadania priorytetowe, ktére moga byé zlecane do realizacji podmiotom
programu prowadzacym dziatalnosé¢ statutowa w danej dziedzinie:

1. Kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

1) wspieranie dzialan i przedsigwzig¢ umacniajacych poczucie tozsamodci
1 roznorodnosci kulturowej,

2) wspieranie realizowanych inicjatyw oraz przedsiewzie¢ majacych na celu
upowszechnianie kultury i promocje dziedzictwa kulturowego miasta w roznych
dziedzinach i formach artystycznych poprzez organizacje imprez kulturalnych,
festiwali, wystaw, przegladéw, warsztatow, konkursow, konferencji, obchodow
rocznicowych itp.,

3) wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,

4) wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy,

5) gromadzenie, dokumentowanie, tworzenie, ochrona i udostepnianie dziedzictwa
kulturowego poprzez opracowywanie i wydawanie wydawnictw historycznych,
literackich i artystycznych,

6) promocja dziafalnosci kulturalnej miasta w kraju oraz poza jego granicami poprzez
reprezentowanie Gminy w przegladach, festiwalach, konkursach, wystawach itp.,

7) przygotowywanie oprawy artystycznej imprez miejskich,

8) upowszechnianie kultury poprzez edukacje muzyczna (zespoly muzyczne, wokalne
itp.).

2. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

1) organizowanie przygotowan i uczestnictwo w lokalnych, regionalnych,
ogodlnopolskich i miedzynarodowych imprezach sportowych,

2) organizowanie szkolen dzieci i miodziezy w r6znych dyscyplinach sportu,

3) organizowanie i uczestnictwo w obozach szkoleniowych dla sportowcéw,

4) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych,

5) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju fizycznego mieszkancéw miasta,

6) rozwdj bazy sportowej i rekreacyjnej, ze szczegélnym uwzglednieniem obiektow
sportowych bedacych wiasnoscig Gminy.

3. Wypoczynku dzieci i mlodziezy:
1) organizowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy w czasie ferii zimowych i wakacji.



‘ 4. Turystyki i krajoznawstwa:

|) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki i krajoznawstwa, ze

szczegolnym uwzglednieniem dziatan promujacych Gmine,

2) organizowanie imprez turystycznych i krajoznawczych,
| 3) wytyczanie, znakowanie i odnawianie szlakow turystycznych i tras rowerowych,

4) wspieranie przedsigwzig¢ majacych na celu uatrakcyjnienie oferty turystycznej miasta,
‘ 5) wspieranie przedsigwzie¢ w zakresie wydawnictw turystycznych,

6) organizowanie imprez i wydarzen majacych na celu promocj¢ turystyczna Gminy
" w kraju jak i poza granicami,

7) zapewnienie bezpieczenistwa osobom przebywajacym w gorach.

5. Ochrony i promocji zdrowia:
1) dzialania z zakresu informacji, edukacji i promocji zdrowego trybu zycia,
a w szczegoOlnosci wiréd dzieci i modziezy,
2) propagowanie idei honorowego krwiodawstwa,
‘ 3) wspieranie organizacji i promocji bezptatnych badan profilaktycznych w zakresie
przeciwdziatania chorobom cywilizacyjnym,
‘ 4) dzialania na rzecz integracji i rehabilitacji osob niepelnosprawnych.

6. Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
1 1) wspieranie  realizacji programéw profilaktycznych z  zakresu uzalezniefi
| 1 propagowania zdrowego stylu zycia,
2) wspieranie integracji spolecznych 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

| 3) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
| psychospolecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

’ 4) wspieranie dziatan profilaktycznych polegajacych na organizowaniu lokalnych imprez

profilaktycznych o charakterze rozrywkowym i sportowym.

7. Pomocy spolecznej:

1) udzielanie pomocy rodzinom i osobom bgdacym w trudnej sytuacji zyciowej, osobom
niepetnosprawnym, bezdomnym, bezrobotnym, .

2) wspieranie dziatan majacych na celu poprawe sprawnosci  intelektualne;
i fizycznej oraz aktywnosci zyciowej osob starszych i niepelnosprawnych,

3) organizowanie dzialan samopomocowych 0séb starszych, niepelosprawnych, w tym
integracja ze spotecznoscig lokalng, a w szczegélnoscei z dzieémi i mlodzieza,

4) realizacja innych zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych okreslonych
w Gminnej Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spolecznych,

5) wspieranie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowo-rekreacyjnych o0séb
niepetnosprawnych.

8. Ekologii i ochrony zwierzqt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
1) wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

Niniejszy program obowiazuje od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.



Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu

Realizatoram1 programu sa organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

Ze strony Gminy Sucha Beskidzka program realizuje:

1) Rada Miejska — w zakresie wytyczania zatozen polityki spolecznej i finansowej
Gminy,

2) Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka — w zakresie realizacji zalozen powyzszej polityki,
przyznawania dotacji celowych i innych form pomocy.

Program realizowany jest poprzez:

1) przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych w formie
wspierania lub powierzania,

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert na
zasadach i w trybie okreslonym w art. 19a ustawy,

3) wspolpracg o charakterze pozafinansowym obejmujacqg swoim zakresem dzialania
okreslone w rozdziale V Programu - II. Pozafinansowe formy wsp6lpracy.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacji programu

Program finansowany bedzie ze s$rodkéw wiasnych Gminy. Wysoko$¢ $rodkéw

finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w 2014 roku okresli

uchwatla budzetowa Gminy Sucha Beskidzka.

Prognozowane srodki na dotacje w ramach trybow przewidzianych w ustawie —

63.000 zlotych.

Podmioty realizujace wspierane zadania musza zapewni¢ wkiad wiasny finansowy

w wysokosci co najmniej 10%.

Srodki z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na:

1) budowg, zakup i1 remont budynkéw, z wyjatkiem obiektow sportowych bedacych
wiasnoscig Gminy, zakup, dzierzaweg gruntéw i srodkow trwatych,

2) dzialalno$¢ gospodarcza,

3) zadania inwestycyjne,

4) pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotéw programu (z wylaczeniem kosztéw
bezposrednio zwigzanych z realizacjq zadania),

5) zobowigzania powstale przed datg zawarcia umowy o udzielenie dotacji,

6) odsetki karne i kary.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

. Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka dokonuje biezacej kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzanego organizacji pozarzadowej lub innemu podmiotowi na
zasadach okreslonych w ustawie.

. Miernikami programu sg informacje uzyskane ze sprawozdan podmiotéw programu
dotyczace w szczegdlnosci:

1) liczby organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw podejmujacych zadania
publiczne na rzecz lokalnej spotecznosci,



2) liczba otwartych konkursdéw ofert,

3) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach,

4) liczba zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych, w tym uméw zawartych
w trybie art. 19a ustawy,

5) liczba zadan, ktorych realizacjg zlecono organizacjom pozarzadowym,

6) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy Sucha Beskidzka
na realizacj¢ zadan — ogotem,

7) laczna wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez podmioty programu na
realizacje zadan publicznych Gminy,

8) liczba podmiotéw programu wspieranych pozafinansowo,

9) liczba udzielonych rekomendacji oraz liczba przedsigwzigé objetych patronatem
Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka.

3. Sprawozdanie z realizacji programu wspélpracy za rok 2014 Burmistrz Miasta przedstawi
Radzie Miejskiej do dnia 30 kwietnia 2015 roku.

Rozdziat X1
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny program wspdltpracy Gminy Sucha Beskidzka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013 zostal opracowany po
konsultacjach przeprowadzony w spos6b okreslony w Uchwale Nr XLIII/271/10 Rady
Miejskiej w Suchej Beskidzkiej z dnia 21 wrzesnia 2010 roku w sprawie: konsultacji
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji. Zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 1401/13 Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka z dnia 11 wrzesnia 2013 roku projekt
programu zostat przestany poczta tradycyjna lub elektroniczng organizacjom pozarzadowym,
zamieszczony na stronie internetowej Gminy Sucha Beskidzka i w Biuletynie Informac;ji
Publiczne;j.

Rozdzial X1
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje zadan
publicznych, Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka powoluje Zarzadzeniem komisje
konkursowg w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. W skiad komisji wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka,

2) osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy, z wylgczeniem oséb reprezentujacych organizacje oraz inne
podmioty biorgce udziat w konkursie,

3) w pracach komisji mogg uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
konkurs dotyczy,

3. Przewodniczacego komisji konkursowej wyznacza Burmistrz Miasta Sucha Beskidzka.



- Przewodniczacy kieruje pracami komisji, a w przypadku jego nieobecnosci wyznaczony

przez Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka czlonek komisji.

. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentéw.
. Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sie

przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku — Kodeks postgpowania administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U z 2013 roku, Nr 267) dotyczace wylaczenia pracownika.

. Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert,

skladajg o$wiadczenie, Ze nie pozostaja w stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami bioracymi udziat w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé
co do bezstronnosci podczas oceniania ofert.

. Za uczestnictwo w pracach komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.
. Do zadan komisji nalezy:

1) ocena ofert pod wzglgdem formalnym i merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow
okreslonych w tresci ogloszenia konkursowego,

2) ocena merytoryczna odbywa si¢ wg nastepujacych kryteriow:

a) zgodnos¢ zadania z hierarchia potrzeb i zadan miasta, mozliwos¢ realizacji
zadania przez oferenta, w tym zasoby lokalowe, rzeczowe, kompetencje
1 kwalifikacje kadry,

b) kalkulacja kosztéw realizacji zadania pod katem jego celowosci, oszczednosci
oraz efektywnosci wykonania, wysoko$¢ finansowego wkladu wlasnego
podmiotu, wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym S$wiadczefi wolontariuszy
1 pracy spofecznej czlonkéw, a takze udziat innych zrédet finansowania zadania,

¢) doswiadczenie w realizacji podobnych zadan, dotychczasowa wspélpraca
Z gming,

d) przewidywane rezultaty realizacji zadania, wymierne korzysci plynace dla
mieszkancéw miasta i turystdw, przy uwzglednieniu wysokosci $rodkéw
publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

Kazde kryterium oceniane jest w skali od 1 do 5 punktéw. Dla uzyskania pozytywnej

oceny wymagane jest osiggnigcie co najmniej 12 punktow.

3) wypracowanie wspdlnego stanowiska i przedstawienie je Burmistrzowi Miasta Sucha
Beskidzka w formie protokotu z propozycja podziatu srodkéw pomiedzy oferentéw
oraz wykazem ofert, ktorym nie rekomenduje przyznania dotacji, wraz
z uzasadnieniem.

10. Komisja konkursowa w trakcie oceny ofert moze zadaé¢ od podmiotu dodatkowych

11.

informacji oraz uzupelnienia dokumentacji.
Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu z dniem rozstrzygniecia konkursu.

12. Decyzje 0 wyborze ofert i o wysokosci przyznanej dotacji podejmuje Burmistrz Miasta

13

Sucha Beskidzka w formie Zarzadzenia. Decyzja Burmistrza Miasta jest ostateczna i nie
shuzy od niej odwotlanie.

W przypadku przyznania dotacji w wysokosci innej niz wnioskowana, podmiot
ubiegajgcy si¢ o dotacje dokonuje stosownej korekty kosztorysu i harmonogramu zadania
w terminie ustalonym przez Burmistrza Miasta Sucha Beskidzka.

14. Wyniki otwartego konkursu oglasza si¢ niezwlocznie: na stronie internetowej Gminy

Sucha Beskidzka, w Biuletynie Informacji Publicznej w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Suchej Beskidzkie;.




h

Rozdzial XIIT
Postanowienia koricowe

Gmina Sucha Beskidzka moze odstapi¢ od realizacji niektérych zalozen programu
z przyczyn obiektywnych (m.in. zmian w budzecie Gminy).

Podmiot po otrzymaniu dotacji jest zobowiazany do zamieszczenia w swoich materialach
informacyjnych zapisu o dofinansowaniu zadania przez Gmine Sucha Beskidzka.
Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form
wspolpracy i doskonalenia tych, ktére sa juz realizowane.

Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji programu mogg by¢ zglaszane przez
organizacje pozarzadowe Burmistrzowi Miasta Sucha Beskidzka i wykorzystywane do
usprawnienia wspotpracy.

Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej do jego uchwalenia.

W sprawach nieuregulowanych w Programie maja zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa, w tym ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
o finansach publicznych, ustawy o samorzadzie gminnym oraz Kodeksu Cywilnego.




